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— Наше учреждение имеет разветвлен-
ную инфраструктуру с различными 
функциями: медицинским обслуживани-
ем, организацией питания, в том числе 
диетического, социально-культурным 
обслуживанием, организацией досуга и 
отдыха. В команде ПНИ трудятся настоя-
щие профессионалы своего дела  — соц
работники, врачи, медсестры, персонал, 
осуществляющий уход, а также сотруд-
ники вспомогательных подразделений. 
Интернат постоянно развивается, мы ста-
раемся сделать все возможное для облег-
чения и улучшения жизни наших клиен-
тов. Первоочередной задачей учреждения 
сегодня является создание комфортных 
условий для проживания. В завершающей 
стадии находится строительство жилого 
корпуса, которое ведется с 2019 года в 
рамках нацпроекта «Демография». Актив-
но выстраивается в интернате система 
долговременного ухода, целью которой 
является сопровождение получателя со-
циальных услуг от самого юного возраста 
до глубокой старости с предоставлением 
ему соответствующих его потребно-
стям услуг. Правильная организация 
сопровождаемого проживания позволит 
проживающим влиться в общество и 
заниматься общественно полезным тру-

дом, самостоятельно обеспечивая свои 
потребности. Под патронажем благотво-
рительного фонда «Старость в радость» 
проводится множество обучающих меро-
приятий для администрации и персона-
ла, оказывается методическая помощь, 
разрабатываются необходимые локаль-
но-нормативные документы. Постоянно 
проводятся удаленные консультации 
по вопросам организации ухода, быта 
и досуга проживающих, их питания. 
Конечно же, в центре внимания — здоро-
вье и качество жизни наших клиентов. 
Мы проводим множество интересных 
конкурсов, игр, выезды на природу, по 
достопримечательностям нашего реги-
она. Работают сразу несколько секций и 
кружков, проживающие выступают на 
концертах, фестивалях, в спортивных 
соревнованиях. Сейчас решаем вопро-
сы по организации сопровождаемого 
проживания для тех, кому это показано 
врачами. Расширяется спектр допуслуг, 
в частности, с недавних пор есть возмож-
ность постоянного отправления религи-
озных обрядов для представителей всех 
конфессий. В период пандемии с целью 
предотвращения распространения 
COVID-19 специалистами, организую-
щими досуговую деятельность наших 

проживающих, освоен новый метод 
проведения досуговых мероприятий с 
помощью IT-технологий. Проводится 
работа по защите имущественных прав 
и интересов получателей социальных 
услуг, в прошлом году через суд доби-
лись признания права на получение 
жилья для трех наших проживающих, 
а также реализованы наследственные 
права на основании наследования по 
закону 5 получателям социальных услуг. 
Одним из приоритетных направлений 
деятельности интерната является предо-
ставление социальных услуг пожилым 
и маломобильным гражданам с целью 
поддержания самообслуживания и 
возможности передвижения, расширяя 
дневную занятость и досуг указанной 
категории наших проживающих. Таким 
образом, рассказывая о работе учрежде-
ния, трудно выделить какое-либо одно 
направление деятельности интерната, 
или подразделение, или отдельного со-
трудника, так как без сплоченной работы 
в одной мультидисциплинарной команде 
невозможно развиваться и двигаться 
дальше, решать возникающие проблемы, 
выполнять поставленные задачи.

Текст: Владимир Астафьев

                         Помогают природа 
и  человечность
Туимский ПНИ — одно из ведущих соцучреждений Хакасии

Социальное учреждение с богатыми традициями и превосходным коллективом 
профессионалов ГБУ РХ «Туимский психоневрологический интернат» по праву 
является одним из ведущих учреждений своего профиля в республике. С открытием 
нового корпуса и переходом к системе долговременного ухода для развития 
интерната открываются новые возможности. Подробнее о своем учреждении 
и направлениях работы рассказывает директор Туимского ПНИ Ирина Брянская.  
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